
 На основу члана 31. тачка 24. Статута града Зрењанина ("Службени лист 
града Зрењанина", број 21/08 и 23/12), Скупштина града Зрењанина, на седници 
одржаној дана ________________ 2012. године, донела је  
 
 
 
 

З А К Љ У Ч А К 
 
 

1. УСВАЈА СЕ Изменa и допунa Плана рада Центра за социјални рад Града 
Зрењанина,  за 2012. годину, у датом тексту, коју је усвојио Управни одбор Центра 
за социјални рад Града Зрењанина на седници одржаној дана  13.09.2012. године, 
под бројем  55100-51/2012.     
 

 2. ЗАКЉУЧАК ДОСТАВИТИ: 
             

-  Центру за социјални рад Града Зрењанина, 
-  Одељењу за послове друштвених делатности, 
-  Одељењу за послове финансија и рачуноводства, 
-  Служби Скупштине, Градоначелника и Градског већа, 
-  Архиви. 
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РЕБАЛАНС II ПЛАНА за 2012. годину, Центар за социјални рад Града Зрењанина 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Ekonomska 
klasifikacija 

Broj 
pozicije 

Opis rashoda Plan 2012. Sopstv.sredstva  UKUPNO  
Rebalans 

plana 
Sopstv.sredstva  UKUPNO 

472 47 

Средства за једнократне новчане помоћи и 
трошкове сахране социјално угроженим 
лицима, трошкове опремања за смештај 
корисника у установе и друго 

8.643.000  8.643.000 9.000.000  9.000.000 

472 48 
Средства за набавку огрева социјално 
угроженим лицима 

2.000.000  2.000.000 3.000.000  3.000.000 

472 49 
Средства за редован рад  Центра за социјални 
рад града Зрењанина 

9.300.000  9.300.000 11.000.000  11.000.000 

463 50 Сигурна женска кућа 3.197.000  3.197.000 3.197.000  3.197.000 



472 51 
Дневни центар за децу и омладину са 
инвалидитетом – Алтернатива 

2.560.000  2.560.000 2.560.000  2.560.000 

472 52 Свратиште за бескућнике 3.000.000  3.000.000 3.600.000  3.600.000 

472 53 
Накнада за социјалн заштиту – помоћ 
породицама погинулих бораца и умрлих 
војника 

900.000  900.000 900.000  900.000 

472 54 Средства за функционисање Народне кухиње 11.000.000  11.000.000 7.000.000  7.000.000 

472 54/1 
Средства за функционисање Народне кухиње  
-  Наменска средства НИС-а 

   4.000.000  4.000.000 

472 55 Остало 2.000.000  2.000.000 1.220.000  1.220.000 

472 55/1 
Наменска средства НИС-а за социјалну 
заштиту 

   200.000  200.000 

472 55/2 
Наменска средства од АПВ учешће у 
реализацији дневног боравка 

   1.000.000  1.000.000 

  UKUPNO: 42.600.000 0 42.600.000 46.677.000 0 46.677.000 

 
 
 
Код позиције 47 - Средства за једнократне новчане помоћи... потребно је извршити ребаланс за још 357.000,00 

динара из разлога што је био повећан број исплаћених једнократних новчаних помоћи, посебно у фебруару месецу када су 
температуре биле изузетно ниске. Поред тога непланирано су исплаћиване једнократне новчане помоћи запосленима из 
Графичког прредузећа „Будућност“ и „Југоремедије“. Такође нереално су планирана средства за трошкове сахрана који су 
значајно виши. 
 Код позиције 48 – Огрев, планирана средства у већем делу потрошена су у фебруару месецу 2012. године за исплату 
помоћи за набавку огрева такође у времену изузетно ниских температура, а у циљу збрињавања становништва. Ребалансом 
потребно је обезбедити још 1.000.000,00 динара. 
            Код позиције 49 – Средства за редован рад Центра за социјални рад Града Зрењанина, на овој позицији поред 
средстава за редован рад Центра, по ребалансу II планирана су средства за исплату накнаде за Управни одобор и то за период 
септембар- децембар 2012 године (по две исплате месечно- стари и нови сазив, као и исплата по поднетој тужби члана 
Управног одбора у предходном сазиву)  
  




