Ha ocnoBy umana 31. tauka 24. Craryra rpaga 3pemanuna ("CiyxkOeHH JTUCT
rpaga 3pemanuna”, 0poj 21/08 u 23/12), CxynmTiHa Tpajga 3pemaHuHa, HA CEIHUIU
OJIpKaHO] JTaHa 2012. ronune, goHENA je

3AK/JbYYAK

1. YCBAJA CE IUsmena u pomyHa Ilporpama pama KynrypHor neHTpa,
3pewanuH, 3a 2012. roguHy, y JaTOM TEKCTy, KOjy j€ YCBOjHO YIpaBHH 0J00p
KynrypHor nenrpa, Ha cemuunu oppkanoj mana 13.09.2012. romune, mom Opojem
299/2012.

2. 3JAK/bYYAK JOCTABUTHU:

- KynrypHowm nenrtpy, 3pewanuH

Opnesbemy 3a IOCIIOBE IPYIITBEHUX JEIaTHOCTH,
Opnesbemy 3a OCIIOBE (PMHAHCH]a U PAYyHOBOJCTBA,
Cnyx6u Cxymmtune, ['pagonauennuka u ['paackor Beha,
- ApxuBm.

PEITYBJIMKA CPBUJA

AYTOHOMHA [TOKPAJUHA BOJBOJNHA
I'PA1l 3PElhAHVH

CKYIILITHUHA IT'PAJIA

bpoj:

Hana:

SPElAHUWH

I[MPEJCEJIHUK
CKVIIIITHUHE I'PATA
Panosan bynajuh
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Broj:  299/2012
Datum: 13.09.2012.

Na osnovu ¢lana 28. Statuta Kulturnog centra Zrenjanina, Upravni odbor KCZR je na
sednici od 13.09.2012. godine doneo sledecu:

ODLUKU

Usvaja se rebalans budZeta II u Kulturnom centru Zrenjanina za 2012. godinu.

Predsednica Upravnog odbora
Kulturnog centra Zrenjanina
Y o !

A nw”"r?w"-g
/Sl O\

L

Dostavljeno:
- Grad Zrenjanin: Odsek za budZet i finansije
- Grad Zrenjanin: Odsek za drustvene delatnosti
- Struénoj sluzbi KCZR
- Arhivi Upravnog odbora KCZR
- Arhivi KCZR
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Broj: 298/2012
Dana: 12.09.2012.
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REBALANS FINANSIJSKOG PLANA II ZA 2012.GODINU

kczr@kezr.org

IZ BUDZETA DODATNA | SOPSTVENI
OR13 ° AT R GRADA SREDSTVA PRIHODI

PRIHODI 43.592.826 39.789.000 - 3.803.826

7910 Prihodi iz budzet grada 39.729.000 39.729.000 - -

7910 Prihodi iz budZet Republike - - - -

7910 Prihodi iz budZet APV 60.000 60.000 - -

7400 Ostali prihodi 3.380.000 - - 3.380.000

7711 Memorandumske stavke za

refundaciju rashoda 423.826 423.826

RASHODI 43.492.826 39.789.000 3.703.826

4100 rashodi za zaposlene 24.877.826 24.454.000 - -

- 4110 bruto zarade 19.500.000 19.500.000 - -

- 4120 doprinosi 3.492.000 3.492.000 - E

- 4130 paketi¢i i meseéne 96.000 96.000 - -

- 4140 socijalna davanja 592.826 169.000 423.826

- 4150 putni trogkovi 907.000 907.000 - -

- 4160 nagrade zaposlenima 290.000 290.000 - -

4210 stalni trofkovi 10.700.000 10.000.000 - 700,000

4220 troSkovi putovanja 100.000 - - 100.000

4230 usluge po ugovoru 3.275.000 2.225,000 - 1.050.000

4240 programi- spec.usluge 2.230.000 2.200.000 - 30.000
4240/1 - namenska sredstva 60.000 60.000 - e

4250 tekuée popravke 1.350.000 700.000 E 650,000

4260 materijal 500.000 - - 500.000

4410 kamate - = e =

4600 donacije - - % =

4820 ostali porezi 50.000 - - 50.000

4830 novéane kazne - - - -

5100 ulaganja u opremu 350.000 150.000 - 200.000

Za radunovodstvo,

(Laslo Palfi)
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OBRAZLOZENIJE UZ REBALANS FINANSIISKOG PLANA II ZA 2012
GODINU

Saglasno smernicama za izradu rebalansa II finansijskog plana za 2012
godinu doslo je do izmene na sledeéim stavkama:

- Ekonomska klasifikikacija 413 — naknade u naturi — umanjenje u odnosu
na plan za 35.300 dinara zbog odluke jednog radnika da sa mese&ne karte
prede na isplatu putnog troska u gotovini;

- Socijalna davanja zaposlenima — 414 - uveéanje za 23.618 dinara u
odnosu na plan zbog isplate otpremnine za odlazak radnika u penziju
(planirano je 145.000 a u trenutku isplate bio je aktuelan iznos od 168.618
dinara), i uveéanje od 423.826 dinara 3to je iznos naknade za porodiljsko
odsustvo koje se isplacuje sa podpartije i naknadno refundira (refundacija
prikazana u sopstvenim prihodima: - 7711 -memorandumske stavke za
refundaciju rashoda) — ukupno uveéanje od 447.444 dinara;

- Naknada tro$kova za zaposlene — prevoz na posao i sa posla — uveéanje od
93.420 dinara u odnosu na plan zbog odluke jednog radnika da naknadu za
prevoz prima u gotovini, kao i zbog poskupljenja prigradskog i
medugradskog prevoza od juna meseca 2012. godine;

- Stalni troSkovi — uveéanje od 3.480.000 dinara koje ¢&ine neizmirene
obaveze prema dobaljadima kao i procenjeni troikovi do decembra 2012.
godine, i to:

- JKP Gradska toplana — 1.900.000 dinara

- Elektrovojvodina — 800.000 dinara

- JKP Cistoéa i zelenilo — 390.000 dinara

- JKP Vodovod i kanalizacija — 390.000 dinara:

- Usluge po ugovoru — naknada &lanovima Upravnog odbora — uveéanje u
odnosu na plan za 1.024.780 dinara. Planom za 2012. godinu predvidena
je po jedna isplata naknade mese¢no ali je zaklju€no sa junom 2012 veé
realizovano jedanaest isplata. U skladu sa uputstvom planirano je 5 isplata
zaostale naknade (589.590 dinara) i 4 isplate za novi saziv (koje su
ratunate prema poslednjem raspolozivom podatku o proseénoj zaradi za
Grad Zrenjanin u trenutku izrade — prosek za jul 2012) u iznosu od
471.320 dinara;

- Ulaganja u opremu — 512 — umanjenje od 100.000 dinara.



