
 На основу члана 31. став 1. тачка 4. и 24. Статуа града Зрењанина (''Службени 
лист града Зрењанина'', број 21/08), Скупштина града Зрењанина, на седници одржаној 
дана ____________ 2011. године, донела је 
 
 

З А К Љ У Ч А К 
 

 
 1. ПРИХВАТА СЕ Прва измена Програма пословања  ЈКП ''Пијаце и паркинзи'' 
Зрењанин за 2011. годину – коју је усвојио Управни одбор овог предузећа на седници 
одржаној дана 17.05.2011. године под бројем: 9/89-1. 
 
 
 2. Финансирање Програма ЈКП ''Пијаце и паркинзи'' Зрењанин за 2010. годину из 
тачке 1. Закључка вршиће се према расположивим средствима буџета града Зрењанина 
за 2011. годину. 
 
 
 3. НАЛАЖЕ СЕ ЈКП ''Пијаце и паркинзи'' Зрењанин да Градоначелнику града 
Зрењанина једном месечно достави Извештај о средствима утрошеним на реализацији 
Програма.  
 
 
 4. ЗАКЉУЧАК ДОСТАВИТИ: 
  - ЈКП ''Пијаце и паркинзи'' Зрењанин, 
  - Одељењу за послове урбанизма, 
  - Одељењу инспекција, 
  - Одељењу за послове финансија и рачуноводоства, 
  - Служби Скупштине, Градоначелника и Градског већа и 
  - А р х и в и. 
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На страни 6 испод поднаслова Ценовна стратегија у тексту 4,5% мења се на 5,8%. 
 
На страни 8 испод наслова 5.   КАДРОВИ мењају се све табеле  

 

 Број и структура запослених исказана је на основу процењеног остварења у 2010. г.     
у 2011. г. не планира се повећање броја запослених. 
 

 Табела кадрови по секторима план 2010.г 
Ред 
Бр. 

Структура по 
секторима 

План  
2010 

Остварење 
2010 

План  
2011 

Индекс 
4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 
1 Директор 1 1 1 100 100 
2 Оперативни посл. 72 72 73 100 101 
3 Екон.и правни посл. 16 16 16 100 100 
 Укупно:    89 89 90 100 101 

 

 Табела кадрови по квалификационој структури (стварна стручна спрема) 
Ред 
Бр. 

Квалификациона 
структура 

План  
2010 

Остварење  
2010 

План  
2011 

Индекс 
4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 
1 НК 1 1 2 100 200 
2 КВ 29 29 29 100 100 
3 ССС 40 41 41 100 100 
4 ВКВ 1 1 1 100 100 
5 ВС 9 7 7 78 78 
6 ВСС 9 10 10 111 111 

 УКУПНО 89 89 90 100 101 
 

Табела кадрови по годинама старости  
Ред 
Бр. 

Године старости План  
2010 

Остварење  
2010 

План  
2011 

Индекс 
4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 
1 мање од 20      0 0 
2 20-29 9 9 9 100 100 
3 30-39 21 21 21 100 100 
4 40-49 30 23 23 77 100 
5 50-59 27 33 34 122 103 
6 више од 59 2 3 3 150 100 
 Укупно 89 89 90 100 101 

 

 Табела кадрови по годинама стажа  
Ред 
Бр. 

Године стажа План  
2010 

Остварење  
2010 

План  
2011 

Индекс 
4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 
1 до 5 10 10 8 100 80 
2 5 – 9 19 19 16 100 84 
3 10 – 14 17 17 14 100 82 
4 15 – 19 8 8 15 100 187 
5 20 – 24 12 12 9 100 75 
6 25 – 29 8 8 11 100 137 
7 30 – 34 11 11 12 100 109 
8  преко 35 4 4 5 100 125 
  89 89 90 100 101 



3 
 

На страни 11 мења се став 3 и 4 на следећи начин: 
  

 Издаци за отпремнине радницима планирају се у износу од  160.000 динара и 
солидарну помоћ  радницима  у износу од  818,000 динара. 
 Издаци за јубиларне награде радника планирају се у износу од  35,000 динара. 
  
На страни 11 мења се табела испод става 5 на следећи начин: 
 

Врста издатака План 2010 План 2011 Индекс 
Социјална давања запосленима  (кто.  414) 710,000 1,278,000 180 
Јубиларне награде (кто.416) 35.000  
Дотације осталим непрофитним институцијама (кто.481) 235,000 245,000 104 
  
На страни 11, 12 и 13 мења се табела испод наслова ПЛАН РАСХОДА 2011. ГОДИНЕ на 
следећи начин 

 
 

Конто  
 

Опис врсте расхода 
План  
 2011 

Прва 
измена 
2011 

Укупно  

Из буџета 
општине  

Сопств. 
приходи 

1 2 3 5 6 7 

411 Плате 52,724,000 52,724,000 52,724,000  

411100 Основне плате за запослене бруто 52,724,000 52,724,000 52,724,000  

412 Доприноси 9,438,000 9,438,000 9,438,000  

412100 Допринос за ПИО                       11% 5,800,000 5,800,000 5,800,000  

412200 Допринос за здрав. осигурање  6,15% 3,243,000 3,243,000 3,243,000  

412300 Допринос за незапосленост      0,75% 395,000 395,000 395,000  

413 Давања запосленимa    300,000 300,000  300,000 

413000 Давања запосленимa    300,000 300,000  300,000 

414 Социјална давања запосленима 1,118,000 1,278,000  1,278,000 

414100 Nакн. за време одсусв. са посла 300,000 300,000  300,000 

414300 Отремнине и помоћи 400,000 560,000  560,000 

414400 Помоћ у мед. лечењу запослених 418,000 418,000  418,000 

415 Накнаде трошкова за запослене 3,180,000 3,180,000 3,180,000  

415100 Накн. за запосл – трош. превоза 3,180,000 3,180,000 3,180,000  

416 Јубиларне награде  35,000  35,000 

4161 Јубиларне награде  35,000  35,000 

421 Стални трошкови 7,945,000 7,945,000 7,900,000 45,000 

421100 Услуге пл. промета и банк. усл 550,000 550,000 550,000  

421200 Енергетске услуге 1,850,000 2,500,000 2,500,000  

421300 Комуналне услуге 3,000,000 2,350,000 2,350,000  

421400 Услуге комуникација 2,000,000 2,000,000 2,000,000  

421500 Трошкови осигурања 500,000 500,000 500,000  

421900 Остали трошкови 45,000 45,000  45,000 

422 Трошкови путовања 590,000 590,000  590,000 

422100 Трошкови пословних путовања  450,000 450,000  450,000 

422200 Трошкови посл. пут. у иност. 140,000 140,000  140,000 

423 Услуге по уговору 8,325,000 8,325,000 7,110,000 1,215,000 
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Конто  

 
Опис врсте расхода 

План  
 2011 

Прва 
измена 

Из буџета 
општине  

Сопств. 
приходи 

423100 Административне услуге 100,000 100,000  100,000 

423200 Компјутерске услуге 940,000 940,000 940,000  

423300 Услуге образовања кадра 315,000 315,000  315,000 

423400 Услуге информисања 570,000 570,000 570,000  

423500 Стручне услуге 2,150,000 2,150,000 2,000,000 150,000 

423600 Усл.за домаћ.и угоститељство 50,000 50,000  50,000 

423700 Репрезентација 600,000 600,000  600,000 

423900 Остале опште услуге 3,600,000 3,600,000 3,600,000  

424 Специјализоване услуге 630,000 830,000 600,000 230,000 

424200 Усуге образ. културе и рекреације 60,000 60,000  60,000 

424300 Медецинске услуге 170,000 170,000  170,000 

424600 Усл.очув.жив.сред.и геодет.услуге 200,000 200,000 200,000  

424900 Остале специјализоване услуге 200,000 400,000 400,000  

425 Текуће поправке и одржавање 5,870,000 5,870,000 5,870,000  

425100 Тек.попр. и одрж. зграда и објеката 4,400,000 4,400,000 4,400,000  

425200 Тек.поправке и одржавање опреме 1,470,000 1,470,000 1,470,000  

426 Материјал 5,490,000 5,490,000 5,170,000 320,000 

426100 Административни материјал 1,450,000 1,450,000 1,450,000  

426300 Материјал за образовање 210,000 210,000  210,000 

426400 Материјал за саобраћај 1,070,000 1,070,000 1,070,000  

426600 Мат. за образ. кулуру и рекреацију 10,000 10,000  10,000 

426800 Мат. за одржавање хигијене 270,000 270,000 270,000  

426900 Материјал за посебне намене 2,480,000 2,480,000 2,380,000 100,000 

431 Амортизација 900,000 900,000  900,000 

431200 Амортизација 900,000 900,000  900,000 

441 Отплата домаћих камата 25,000 25,000  25,000 

441300 Отпл.камата јавним фин. институциј. 25,000 25,000  25,000 

444 Пратећи трошкови задуживања 25,000 25,000  25,000 

444200 Казне за кашњење 10,000 10,000  10,000 

444300 Трошкови задуживања 15,000 15,000  15,000 

465 Oстали трансфери 800,000 800,000 800,000  

465100 Oстали трансфери  800,000 800,000 800,000  

481 Дотације  245,000 245,000  245,000 

481000 Дотације  245,000 245,000  245,000 

482 Порези, обавезне таксе и казне 7,100,000 7,100,000 6,950,000 150,000 

482100 Порези, таксе и казне ПДВ,  6,750,000 6,750,000 6,750,000  

482200 Судске и административне таксе  350,000 350,000 200,000 150,000 

483 
Новчане казне и пенали по одл. 
суда 10,000 10,000  10,000 

483100 Новчане казне по одлуци суда 10,000 10,000  10,000 

511 Зграде и грађевински објекти 16,500,000 15,955,000 363,000 15,592,000 

511200 Изградња зграда и објеката 15,000,000 15,000,000  15,000,000 

511400 Пројектно планирање 1,500,000 955.000 363,000 592,000 
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Конто  

 
Опис врсте расхода 

План  
 2011 

Прва 
измена 

Из буџета 
општине  

Сопств. 
приходи 

512 Машине и опрема 1,500,000 1,650,000 600,000 1,050,000 

512200 Административна опрема 1,150,000 1,150,000 100,000 1,050,000 

512400 Опрема за заштиту жив.средине 350,000 500,000 500,000  

523 Залихе робе за даљу продају 150,000 150,000  150,000 

523100 Залихе робе 150,000 150,000  150,000 

 Укупно: 122,865,000 122,865,000 100,705,000 22,160,000 

 
На страни 13  и 14 мењају се табеле испод наслова ПЛАН ИНВЕСТИЦИЈА  
 
Инвестициона улагања   ( у  динариама) 

Назив 
објекта 

План  
2011 

Прва 
измена 

1 2 3 
Из средстава текућих издатака  

511221 Изградња зграда и објеката 15,000,000 15,000,000
Наткривање „Багљашке“ пијаце 15,000,00015,000,000
 
511400 Пројектно планирање 1,500,000 955,000
Пројекатна документација 1,500,000 955,000
   

512200 Административна опрема 1,150,000 1,150,000
Намештај 100,000 100,000
Уградна опрема  100,000 100,000
Рачунари 100,000 100,000
Штампачи 300,000 300,000
Мреже 50,000 50,000
Телефони 100,000 100,000
Електронска опрема 300,000 300,000
Фотографска опрема 50,000 50,000
Опрема за домаћинство 50,000 50,000
512411Опрема за зашт. жив. средине 350,000 500,000
Контејнери 250,000 350,000
Канте за смеће 100,000 150,000

Укупно 18,000,000 17,605,000
 
Техничка структура инвестиција-укупно ( у динарима) 
Ред 
Бр. 

 План  
2011 

Прва 
измена 

1 2 3 4 
1Грађевински објекти 16,500,000 15,955,000
2Опрема 1,500,000 1,650,000

 Укупно 18,000,000 17,605,000
 

Извори финансирања-Укупно  ( у динарима) 
Ред 
Бр. 

Извори План  
2011 

Прва 
измена 

1 2 3 4 
1 Сопствена средства 1,837,000 1,642,000
2 Буџет Града 1,163,000 963,000
3 Банкарски кредити 
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4 Донације 15,000,00015,000,000
 Укупно 18,000,000 17,605,000
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На страни 17 мења се табела испод наслова 
 
ПРИЛОГ 3. Зараде и издаци –План 2011- Старозапослени      (новчани износи у динарима) 

МЕСЕЦ 
ЗАРАДА (из ПП ОД и 

ЗИП образаца)* 

Исплате по 
уговорима** 
4232 + 4235  

Друга примања 
(јубиларне награде, 

солид. помоћ, 
отпремнине) 

414 

Накнада 
трошкова (за 
службена 

путовања, за 
долазак и 

одлазак са рада и 
за рад на терену) 

415 + 422 

Зарада из 
добити 

(дивиденда) 

Број 
запослених 

Број лица 
ангажованих 
по уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар 4,200,000 257,500 93,166 313,291 89 10 

Фебруар 4,120,000 257,500 93,166 313,291 89 10 

Март  4,120,000 257,500 93,166 313,291 89 10 

Април 4,346,000 257,500 93,166 313,291 89 10 

Мај 4,346,000 257,500 93,167 313,292 89 10 

Јун 4,346,000 257,500 93,167 313,292 89 10 

Јул 4,346,000 257,500 93,167 313,292 89 10 

Август 4,346,000 257,500 93,167 313,292 89 10 

Септембар 4,346,000 257,500 93,167 313,292 89 10 

Октобар 4,635,000 257,500 93,167 313,292 89 10 

Новембар 4,635,000 257,500 288,167 313,292 89 10 

Децембар 4,635,000 257,500 93,167 313,292 89 10 

УКУПНО: 52,421,000 3,090,000 1,313,000 3,759,500 1068 120 
*Без пореза  и доприноса послодавца 
** Укључити све врсте уговора и накнаде за чланове управног и надзорног одбора 
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На страни 18 мења се табела испод наслова 
 
ПРИЛОГ 4. Зараде и издаци –План 2010 – Новозапослени (новчани износи у динарима) 

МЕСЕЦ 
ЗАРАДА (из ПП 

ОД и ЗИП 
образаца)* 

Исплате по 
уговорима** 

Друга примања 
(јубиларне 

награде, солид. 
помоћ, 

отпремнине) 

Накнада 
трошкова (за 
службена 

путовања, за 
долазак и одлазак 
са рада и за рад на 

терену) 

Зарада из добити 
(дивиденда) 

Број запослених 
Број лица 

ангажованих по 
уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар    

Фебруар    

Март     

Април    

Мај    

Јун 42,000 1,500 1  

Јул 42,000 1,500 1  

Август 42,000 1,500 1  

Септембар 42,000 1,500 1  

Октобар 45,000 1,500 1  

Новембар 45,000 1,500 1  

Децембар 45,000 1,500 1  

УКУПНО: 303,000 10,500 7  
 
* Без пореза  и доприноса послодавца 
** Укључити све врсте уговора и накнаде за чланове управног и надзорног одбора 
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На страни 19 мења се табела испод наслова 
 
ПРИЛОГ 5. Зараде и издаци –План 2010 – Збир (старозапослени+новозапослени) –     (новчани износи у динарима) 

МЕСЕЦ 
ЗАРАДА (из ПП ОД и 

ЗИП образаца)* 
Исплате по 
уговорима** 

Друга примања 
(јубиларне награде, 

солид. помоћ, 
отпремнине) 

Накнада 
трошкова (за 
службена 

путовања, за 
долазак и 

одлазак са рада и 
за рад на терену) 

Зарада из 
добити 

(дивиденда) 

Број 
запослених 

Број лица 
ангажованих 
по уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар 4,200,000 257,500 93,166 314,166 89 10 

Фебруар 4,120,000 257,500 93,166 314,166 89 10 

Март  4,120,000 257,500 93,166 314,166 89 10 

Април 4,346,000 257,500 93,166 314,166 89 10 

Мај 4,346,000 257,500 93,167 314,167 89 10 

Јун 4,388,000 257,500 93,167 314,167 90 10 

Јул 4,388,000 257,500 93,167 314,167 90 10 

Август 4,388,000 257,500 93,167 314,167 90 10 

Септембар 4,388,000 257,500 93,167 314,167 90 10 

Октобар 4,680,000 257,500 93,167 314,167 90 10 

Новембар 4,680,000 257,500 288,167 314,167 90 10 

Децембар 4,680,000 257,500 93,167 314,167 90 10 

УКУПНО: 52,724,000 3,090,000 1,313,000 3,770,000 1068 120 
 
* Без пореза  и доприноса послодавца 
** Укључити све врсте уговора и накнаде за чланове управног и надзорног одбора 
 
 
 



 

 10 

На страни 21 мења се табела ПРИЛОГ  7 
 
ПРИЛОГ  7 

ДРУГА ПРИМАЊА (у динарима) Бр. 

Претходна 
година 
(План) 

Текућа 
година 

% 
 

текућа/претходна 
Отпремнине (414311) 1  160.000  
Солидарна помоћ (414121, 414314, 414411, 414419) 2 710,000 1,118,000 157 
Укупно (1+2) 3 710,000 1,278,000 180 
Јубиларне награде (416111) 4  35,000  
УКУПНО(3+4)  710,000 1,313,000 185 

 
На страни 22 мења се табела ПРИЛОГ 10. ЈУБИЛАРНЕ НАГРАДЕ   на следећи начин: 
 
ПРИЛОГ 10. ЈУБИЛАРНЕ НАГРАДЕ   (416)                                                                                                                                       ( у динарима) 

Месец Јубиларне 
награде 
(План 
2010.)  

Јубиларне 
награде 

(Реализациј
а 2010.)  

Јубиларне 
награде 

(План 2011) 

Број 
прималаца 

(План 
2010) 

Број 
прималаца 

(Реализација 
2010) 

Број 
прималаца 

(План 
2011) 

Просек 
(1/4) 

Просек 
(2/5) 

Просек 
(3/6) 

% 
(3/1*100) 

% (7/9)*100) 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Јануар        
Фебруар        
Март         
Април        
Мај        
Јун        
Јул         
Август        
Септембар          
Октобар          
Новембар    35.000   1   35.0000 
Децембар          
УКУПНО:   35.000   1   35.0000 
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                 На страни 23 мења се табела испод наслова Трошкови отпремнина  на следећи начин: 
 
ПРИЛОГ 11. ОТПРЕМНИНЕ                                                                                                                                           (у динарима) 

Месец Отпремнине 
(План 2010.)  

Отпремнине 
(Реализација 

2010.)  

Отпремнине 
(План 2011.)  

Број 
прималаца 
(План 2010) 

Број 
прималаца 

(Реализација 
2010) 

Број 
прималаца 
(План 2011) 

Просек 
(1/4) 

Просек 
(2/5) 

Просек 
(3/6) 

% 
(3/1*100) 

% 
(7/9)*100) 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Јануар            
Фебруар            
Март            
Април            
Мај            
Јун            
Јул            
Август            
Септембар            
Октобар            
Новембар    160.000   1   160.000   
Децембар            
УКУПНО:   160.000   1   160.000   

 
 
   Припремио: 
 
   Руководилац сектора  за 
   економске и правне послове 
 
   _________________ 
   Драган Теодоровић         Директор 
 
                М.П      ____________________ 
                 Дорословачки Боривој 


